
คู่มือสำหรับประชาชน 
งานให้บริการ รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

 
ขอบเขตการให้บริการ 

สถานที่/ช่องทางการให้บริการ ระยะเวลาเปิดให้บริการ 
งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง สำนักงาน
อธิการบดี ชั้น 3 อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง ติดต่อด้วยตนเอง หรือ โทร 054237399 ต่อ 5137 

เปิดให้บริการวันจันทร์ ถึงวันศุกร์  
ตั้งแตเ่วลา 08.30 น. - 15.30 น.  
(ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการกำหนด) 

 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการยื่นใบสมัคร 

งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง        
ได้จัดทำประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
เชี่ยวชาญเฉพาะ วิชาชีพเฉพาะ และทั่วไป ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ www.lpru.ac.th โดยสามารถ
ยื่นใบสมัครได้ที่งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ ชั้น 3 อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏลำปาง ระยะเวลาในการดำเนินการรับสมัครไม่น้อยกว่า 15 วันนับจากวันที่รับสมัคร พร้อมกับนำ
เอกสารหลักฐานมาแสดงยื ่นประกอบการสมัครตามเงื ่อนไขที ่ระบุไว้ในประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือ
สอบแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

 
ขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ 

ขั้นตอน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
1. ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบแข่งขันเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย (ไม่น้อยกว่า 15 วันนับจาก
วันที่รับสมัคร) 

งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง 
สำนักงานอธิการบดี 

2. ผู้สมัครกรอกใบสมัครพร้อมกับนำเอกสาร
หลักฐานมาแสดงยื่นประกอบการสมัครตามเงื่อนไข
ที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัคร (15 นาที) 

งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง 
สำนักงานอธิการบดี 

3. เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารหลักฐานประกอบการ
สมัคร (5 นาที) 

งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง 
สำนักงานอธิการบดี 

4. ผู้สมัครชำระค่าสมัคร (10 นาที) งานคลัง กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 
5. เจ้าหน้าที่จัดเก็บใบสมัครและเอกสารหลักฐาน
ประกอบการสมัคร (5 นาที) 

งานบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ กองกลาง 
สำนักงานอธิการบดี 

 
ระยะเวลา 
ระยะเวลากระบวนการทั้งสิ้นประมาณ 15 วัน 

 
 



รายการเอกสารหลักฐานที่ต้องใช้ประกอบ 
1. ใบสมัครเข้ารับการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
2. เอกสารที่ต้องนำมาแสดงในวันสมัคร (ฉบับจริง) 

2.1 บัตรประจำตัวประชาชน          
2.2 ทะเบียนบ้าน  
2.3 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี) 
2.4 ใบสำคัญการสมรส - ใบสำคัญการหย่า (ถ้ามี) 
2.5 ใบปริญญาบัตร ใบรายงานผลการเรียนและใบรับรองคุณวุฒิ 
2.6 หลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการตรวจคัดเลือกรับราชการทหารหรือ ร.ด. 

3. เอกสารที่ต้องใช้ประกอบการยื่นสมัคร 
3.1  ใบสมัครที่กรอกข้อความสมบูรณ์แล้ว 
3.2  รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป          
3.3  หนังสือรับรองการทำงาน  (ถ้ามี) 
3.4  ใบรับรองแพทย์ 

4. เอกสารประกอบการสมัครเฉพาะตำแหน่ง (เพ่ิมเติม) ที่ระบุไว้ในคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 
ค่าสมัครสอบ 
อัตราค่าสมัครสอบบรรจุบุคคลเพื่อเป็นบุคลากรหรือผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยตามวุฒิที่กำหนดไว้ใน
ประกาศรับสมัคร 
1. วุฒิต่ำกว่าปริญญาตรี จำนวน 200 บาท 
2. วุฒิปริญญาตรี จำนวน 300 บาท 
3. วุฒิปริญญาโท จำนวน 400 บาท 
4. วุฒิปริญญาเอก จำนวน 500 บาท 
5. ทดสอบภาษาอังกฤษ จำนวน 600 บาท (กรณีไม่มีผลทดสอบภาษาอังกฤษมายื่น) 

 
ช่องทางการร้องเรียน/แนะนำบริการ 
ร้องเรียนด้วยตนเอง หรือโทร 054237399 ต่อ 5137 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขั้นตอนกระบวนการรับสมัครบุคคลเพื่อสอบแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่มต้น 

ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสอบแข่งขันเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

ผู้สมัครกรอกใบสมัครพร้อมกับนำเอกสารหลักฐานมาแสดงยื่น
ประกอบการสมัครตามเงื่อนไขท่ีระบุไว้ในประกาศรับสมัคร 

เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 

ผู้สมัครชำระค่าสมัคร 

เจ้าหน้าที่จัดเก็บใบสมัครและเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 

สิ้นสุด 

ไม่น้อยกว่า 15 วัน 
นับจากวันที่รับสมัคร 

15 นาที 

5 นาที 

10 นาที 

5 นาที 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ใบสมัครเข้ารับการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

                ประเภท  พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งประเภทวิชาการ       
 พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะหรือวิชาชีพเฉพาะ 
 พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งประเภททั่วไป 

ตำแหน่งที่สมัคร............................................................................................... 

สังกัดหน่วยงาน............................................................................................... 

ส่วนที่ ๑ ประวัติส่วนตัว 

 ๑.๑ ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................................ 

 ๑.๒ เกิดเม่ือวันที่...................เดือน..........................................พ.ศ................................ ปัจจุบนัอายุ................ปี 

  ภูมิลำเนาจังหวัด..............................................................ศาสนา..............................หมู่โลหิต...................... 

 ๑.๓ สถานภาพสมรส   โสด        สมรส       หย่าร้าง     หม้าย    บุตร..................คน 

 ๑.๔ ประวัติการเกณฑ์ทหาร (สำหรับเพศชาย) 

   ได้รับการยกเว้น   ปลดเป็นทหารกองหนุนแล้ว   ยังไม่ได้รับการเกณฑ์ 

 ๑.๕ ชื่อ-สกุลบิดา.....................................................................................อาชีพ................................................... 

 ๑.๖ ชื่อ-สกุลมารดา.................................................................... ..............อาชีพ................................................... 

 ๑.๗ ชื่อ-สกุลคู่สมรส............................................................. ....................อาชีพ................................................... 

 ๑.๘ สถานที่ติดต่อ  บ้านเลขท่ี....................หมู่ที่.............ตรอก/ซอย..........................ถนน.................................. 

  ตำบล/แขวง....................................อำเภอ/เขต......................................จังหวัด........................................... 

  รหัสไปรษณีย์.................................โทรศัพท์ (บ้าน).....................................(มือถือ)...................................... 

  E-mail : ................................................................. ...................................................................................... 

 ๑.๙ สถานที่ทำงานปัจจุบัน................................................................................................................................... 

  ตำแหน่ง.....................................................................................อัตราเงินเดือน.....................................บาท 

  ที่อยู่ที่ทำงาน............................หมู่ที่...................ตำบล...................................อำเภอ................................... 

  จังหวัด...........................................โทรศัพท์...........................................โทรสาร.......................................... 

 

รูปถ่าย 

สำหรับเจ้าหน้าท่ี  

เลขที่ใบสมัคร........................... 



- ๒ - 

ส่วนที่ ๒ ประวัติการศึกษา (เรียงลำดับตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าถึงคุณวุฒิสูงสุด) 

ระดับ
การศึกษา 

วุฒิการศึกษา/สาขาวิชา สถาบัน 
ปี พ.ศ.  

ที่สำเร็จ 
คะแนน
เฉลี่ย 

     

     

     

     

     

     

 

ส่วนที่ ๓ ประวัติการรับทุนสนับสนุนการศึกษา (เฉพาะระดับปริญญา) 

ระดับ
การศึกษา 

ประเภททุน หน่วยงานที่สนับสนุน ระยะเวลารับทุน เงื่อนไขการชดใช้ทุน 

     

     

     

     

 

ส่วนที่ ๔ ประวัติการทำงาน 

ตำแหน่ง หน่วยงาน/บริษัท ช่วงเวลา เงินเดือน หน้าที่โดยสังเขป 

     

     

     

     

     

 

 



- ๓ - 

ส่วนที่ ๕ ประวัติการได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ (ถ้ามี) 

ชั้นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ปี พ.ศ. ที่ได้รับ หน่วยงานที่เสนอขอ 

   

   

   

   

 

ส่วนที่ ๖ ประวัติการฝึกอบรม สัมมนา หรือศึกษาดูงาน 

หัวข้อการฝึกอบรม/หลักสูตร หน่วยงานผู้จัด ระยะเวลา 

   

   

   

   

   

 

ส่วนที่ ๗ ผลงานทางวิชาการ (ถ้ามี) 

ประเภทผลงาน ชื่อผลงาน การตีพิมพ์/เผยแพร่ 

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 



- ๔ - 

ส่วนที่ ๘ ข้อมูลอ่ืน ๆ ประกอบการสมัคร 

 ๘.๑ บุคคลอ้างอิงที่สามารถให้ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับตัวผู้สมัครได้ 

  (๑) ชื่อ-สกุล.......................................................................................อาชีพ................................................ 

   ตำแหน่ง.....................................................สถานที่ทำงาน.................................................................... 

   โทรศัพท์ (บ้าน)...............................................โทรศัพท์ (ที่ทำงาน)....................................................... 

  (๒) ชื่อ-สกุล.......................................................................................อาชีพ ................................................ 

   ตำแหน่ง.....................................................สถานที่ทำงาน..................................................... ............... 

   โทรศัพท์ (บ้าน)...............................................โทรศัพท์ (ที่ทำงาน)....................................................... 

 ๘.๒ อัตราเงินเดือนที่ต้องการ....................................................บาท 

 ๘.๓ ......................................................................................... ............................................................................. 

............................................................................................................................. ............................................................... 

 ๘.๔ ............................................................................................................................. ......................................... 

......................................................................... ...................................................................................................................  

ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พุทธศักราช ๒๕๔๗ ทุกประการ 
 ข้าพเจ้าขอให้คำสัตย์ปฏิญาณว่า ข้อความที่กล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ 
 
ค่าสมัคร 
 วุฒิต่ำกว่าปริญญาตรี จำนวน ๒๐๐ บาท 
 วุฒิปริญญาตรี จำนวน ๓๐๐ บาท 
 วุฒิปริญญาโท จำนวน ๔๐๐ บาท 
 วุฒิปริญญาเอก จำนวน ๕๐๐ บาท 
 ทดสอบภาษาอังกฤษ จำนวน ๖๐๐ บาท (เฉพาะประเภทวิชาการ) 
 
 
      ยื่นใบสมัครวันที่...............เดือน......................................พ.ศ........................ 

    (ลงชื่อ)............................................................ผู้สมัคร 

    (ลงชื่อ)............................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 



 

บัตรประจำตัวผู้สมัคร สำหรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งประเภทวิชาการ 

 

(สำหรับกรรมการ) 
บัตรประจำตัวผู้สมัครเข้าสอบแขง่ขันเป็นพนกังานมหาวิทยาลัย 
              สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 

พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งประเภทวิชาการ   
ตำแหน่งอาจารย ์
                         ระดับปรญิญาเอก  ระดับปรญิญาโท   

สาขาวิชา/ทาง.................................................................................................................. 

เลขท่ีประจำตัวสอบ.............................................. 

ช่ือ – สกุล (นาย,นาง,นางสาว)......................................................................................... 
 
.........................................                                          ......................................... 
     (เจ้าหน้าที่ออกบัตร)                                                              (ลายมือชื่อผู้สมัคร) 
........./.................../..........                                          ........./.................../.......... 

(สำหรับผู้สมัคร) 
บัตรประจำตัวผู้สมัครเข้าสอบแขง่ขันเป็นพนกังานมหาวิทยาลัย 
              สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 

พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งประเภทวิชาการ   
ตำแหน่งอาจารย ์
                         ระดับปรญิญาเอก  ระดับปรญิญาโท   

สาขาวิชา/ทาง.................................................................................................................. 

เลขท่ีประจำตัวสอบ.............................................. 

ช่ือ – สกุล (นาย,นาง,นางสาว)......................................................................................... 
 
.........................................                                          ......................................... 
     (เจ้าหน้าที่ออกบัตร)                                                              (ลายมือชื่อผู้สมัคร) 
........./.................../..........                                          ........./.................../.......... 

 

 

รูปถ่าย 

 

รูปถ่าย 


