
 ๑ 

มคอ.๓ 

รายละเอยีดของรายวชิา 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏัล าปาง 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  สาขาวชิาการพฒันาชุมชน 

 

หมวดที ่ ๑  ข้อมูลทัว่ไป 
 

๑.  รหัสและช่ือวชิา 
 กฎหมายสิทธิชุมชน  ( Law Community Right ) 
๒.  จ านวนหน่วยกติ 

 ๓  (๓-๐-๓) 
๓.  หลกัสูตรและประเภทรายวชิา 

 หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  และเป็นหมวดวชิาหลกั  กลุ่มวชิาบงัคบั 

๔.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

 อาจารยจ์าตุรนต ์ วรรณนวล 

๕.  ระดับการศึกษา  /  ช้ันปีทีเ่รียน 

 ภาคการศึกษาท่ี  ๒  ของชั้นปีท่ี  ๒ 

๖.  รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ้ามี) 
 .............ไม่มี............. 
๗.  รายวชิาทีต้่องเรียนพร้อมกนั  (Co-requisite)  (ถ้ามี) 
 .............ไม่มี............. 
๘.  สถานทีเ่รียน 

 อาคาร  ๔  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  สาขาวชิานิติศาสตร์                                    
มหาวทิยาลยัราชภฏัล าปาง 

๙.  วนัทีจั่ดท ารายละเอียดของรายวชิา  หรือวนัทีม่ีการปรับปรุงคร้ังล่าสุด 

 ๑  เมษายน  ๒๕๕๔ 
 
 
 
 



 ๒ 

หมวดที ่ ๒  จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 
 

๑.  จุดมุ่งหมายของรายวชิา 
 เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัแนวคิด  หลกัการของกฎหมายสิทธิชุมชน   
     
๒.  วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 
 ๑. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้  ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎหมายสิทธิชุมชน 

๒. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั 

๓. เพื่อใหน้กัศึกษาเห็นความส าคญัของกฎหมายสิทธิชุมชนท่ีมีความเก่ียวขอ้ง  และส่งผล
กระทบต่อสังคมรวมทั้งบุคคลต่างๆในทุกภาคส่วน 

 

หมวดที ่ ๓  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

๑.  ค าอธิบายรายวชิา 
 ความส าคญัของกฎหมายกบัการบริหารจดัการชุมชน กฎหมายรัฐธรรมนูญ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

กฎหมายท่ีเก่ียวกบัสิทธิมนุษยชนและสิทธิชุมชน   
ขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม 
 .............ไม่มี............. 
๒.  จ านวนช่ัวโมงทีใ่ช้  /  ภาคการศึกษา 

 บรรยาย 

๔๕  ชัว่โมงต่อภาค
การศึกษา 

สอนเสริม 

ตามความตอ้งการ
ของนกัศึกษาแต่ละ
รายบุคคล 

การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

ไม่มีการฝึกปฏิบติั
ภาคสนาม 

การศึกษาด้วย
ตนเอง 

ศึกษาดว้ยตนเอง  
๖  ชัว่โมงต่อ
สัปดาห์ 

 

๓.  จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์จะให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็น
รายบุคคล 

 อาจารยป์ระจ าวชิาใหค้  าปรึกษาเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มตามตอ้งการ  ๑  ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
 

 

 

 

 



 ๓ 

หมวดที ่ ๔  การพฒันาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

๑.  คุณธรรม  จริยธรรม 
 ๑.๑  คุณธรรม  จริยธรรมทีต้่องพฒันา 

 พฒันานกัศึกษาใหมี้ความรู้ความเขา้ใจในคุณค่าแห่งวชิาชีพ  จรรยาบรรณวชิาชีพ  มี
ทศันคติท่ีดี  มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  มีวนิยั  สามารถปฏิบติัตามกฎระเบียบของสถาบนัและ
สังคม  รวมถึงมีจิตส านึก  พฤติกรรมท่ีค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วน
ตนอยา่งมีคุณธรรม 

 ๑.๒  วธีิการสอนทีจ่ะใช้พฒันาการเรียนรู้ 
 - บรรยายพร้อมยกตวัอยา่งโจทยปั์ญหา 

- จดัท าแบบฝึกหดัในแต่ละบทเรียน 

- ใหน้กัศึกษาคน้ควา้เน้ือหา  ตวัอยา่ง  เก่ียวขอ้งกบับทเรียน  โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

- อภิปรายกลุ่ม  และสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม  จริยธรรมในวชิาชีพของนกักฎหมาย 
 ๑.๓  วธีิการประเมินผล 
 - พฤติกรรมการเขา้เรียนและส่งงานท่ีไดรั้บมอบหมายตรงเวลา  ครบถว้นตามท่ีก าหนด 

- ประเมินผลจากการวเิคราะห์โจทยปั์ญหา 

- ประเมินผลจากแบบฝึกหดัและรายงานท่ีมอบหมาย 

- ประเมินผลจากแบบทดสอบ 
๒.  ความรู้ 

 ๒.๑  ความรู้ทีต้่องได้รับ 

-  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด  และหลกัการของกฎหมายสิทธิชุมชน   
-  สามารถติดตาม  และวเิคราะห์สถานการณ์  ข่าว  หรือคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบักฎหมายสิทธิ

ชุมชนได ้  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๔ 

 ๒.๒  วธีิการสอน 

- ยกสถานการณ์ปัจจุบนั  กรณีศึกษา  คดี  หรือโจทยปั์ญหาเพื่อการวเิคราะห์และวนิิจฉยั
ขอ้กฎหมาย 

- ตั้งค  าถามใหน้กัศึกษาตอบเป็นรายบุคคลในชั้นเรียน 

- วเิคราะห์และอภิปรายสถานการณ์  กรณีศึกษา  คดี  หรือโจทยปั์ญหา  โดยการท างาน
กลุ่มยอ่ย 

- มอบหมายใหน้กัศึกษาแต่ละคนท าแบบทดสอบเป็นอตันยัตามหวัขอ้ท่ีไดม้อบหมาย
โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

 ๒.๓  วธีิการประเมินผล 

ทดสอบปลายภาคเรียน 

๓.  ทกัษะทางปัญญา 
 ๓.๑  ทกัษะทางปัญญาทีต้่องพฒันา 

-  สามารถสืบคน้  แนวคิด  หลกัการทางกฎหมายสิทธิชุมชน  และวเิคราะห์ปัญหาขอ้
กฎหมายไดด้ว้ยตนเอง 

-  สามารถประยกุตค์วามรู้ในการวเิคราะห์สถานการณ์  กรณีศึกษา  และคดีท่ีเก่ียวขอ้งกบั
กฎหมายสิทธิชุมชนได ้

-  สามารถวนิิจฉยัโจทยท่ี์เก่ียวกบักฎหมายสิทธิชุมชนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 ๓.๒  วธีิการสอน 

-  แบ่งกลุ่มยอ่ยและมอบหมายงาน 

-  อภิปรายงานกลุ่มพร้อมทั้งเฉลยค าตอบ 

-  ศึกษาจากกรณีศึกษาเพื่อพฒันาความสามารถในการวนิิจฉยัปัญหาขอ้กฎหมายได ้
 ๓.๓  วธีิการประเมินผล 

-  ความสามารถในการแกปั้ญหาจากกรณีศึกษา 

-  ทดสอบยอ่ยและสอบปลายภาค 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๕ 

๔.  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ๔.๑  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบทีต้่องพฒันา 
-  พฒันาการเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง  มีความรับผดิชอบในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย

อยา่งมีประสิทธิภาพ 
-  พฒันาการท างานเป็นกลุ่มระหวา่งผูเ้รียน 
สามารถใหค้วามช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการแกไ้ขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ

ทั้งในบทบาทของผูน้ าหรือในบทบาทของผูร่้วมทีมงาน 
 ๔.๒  วธีิการสอน 

-  จดักิจกรรมกลุ่มโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  โดยร่วมกนัวิเคราะห์กรณีศึกษาและการ
น าเสนอรายงานท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นทีม 

-  จดักิจกรรมบริการทางวชิาการแก่ชุมชนภายใตค้วามร่วมมือกบัผูส้อน 

๔.๓  วธีิการประเมิน 

-  การรายงานผลกิจกรรมกลุ่ม  โดยเทียบกบัมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนด 

-  สังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งการท างานร่วมกนั 

-  ใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผลโดยท าแบบประเมินท่ีก าหนด 
๕.  ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทีต้่องพฒันา 

 ๕.๑  ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทีต้่องพฒันา 

-  สามารถวเิคราะห์ 

-  สามารถใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

-  สามารถประยกุตใ์ชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

๕.๒  วธีิการสอน 

-  มอบหมายงานเป็นกลุ่มยอ่ย   
-  ใหน้กัศึกษาน าเสนอผลงานเป็นรายกลุ่มยอ่ย 

๕.๓  วธีิการประเมินผล 

-  ใชแ้บบประเมินผลตามเกณฑท่ี์ก าหนด  ดงัน้ี 

๑.  เทคนิคการน าเสนอ 

๒.  ความถูกตอ้งตามควร 

๓.  การใชภ้าษาเขียน  ภาษาพดูศพัทเ์ฉพาะทางบญัชี 

๔.  ความสามารถในการอธิบาย 

๕.  กรสอบภาคปฏิบติั 



 ๖ 

หมวดที ่ ๕  แผนการสอนและการประเมนิผล 
 

๑.  แผนการสอน 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๑ ๑. ขอบข่ายของเน้ือหาวชิา 
๒. วธีิการเรียนการสอน 
๓. การวดัผลประเมินผล 
๔. กิจกรรม/งานท่ีมอบหมาย 

๓ กิจกรรม 
๑. ทดสอบก่อน
เรียน(Pre-test) 
๒. อธิบาย 
๓. อภิปราย 
๔.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๒ บทท่ี  ๑ 
ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบักฎหมาย 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 



 ๗ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๓ บทท่ี ๒ 
กฎหมายและการบริหารจดัการ
ชุมชน 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๔ บทท่ี ๒ 
กฎหมายและการบริหารจดัการ
ชุมชน (ต่อ) 
 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 

 

 

 

 

 



 ๘ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๕ บทท่ี ๓  
แนวคิดและพฒันาการของสิทธิ
มนุษยชน 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๖ บทท่ี ๓ 
แนวคิดและพฒันาการของสิทธิ
มนุษยชน (ต่อ) 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 

 

 

 

 

 



 ๙ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๗ บทท่ี ๔ 
กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหวา่ง
ประเทศ 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๘ บทท่ี ๔ 
กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหวา่ง
ประเทศ (ต่อ) 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 

 

 

 

 

 



 ๑๐ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๙ บทท่ี ๕ 
กฎหมายสิทธิมนุษยชนและสิทธิ
ชุมชน 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๑๐ บทท่ี ๕ 
กฎหมายสิทธิมนุษยชนและสิทธิ
ชุมชน (ต่อ) 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 

 

 

 

 

 



 ๑๑ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๑๑ บทท่ี ๕ 
กฎหมายสิทธิมนุษยชนและสิทธิ
ชุมชน (ต่อ) 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๑๒ บทท่ี ๖ 
รัฐธรรมนูญไทยและสิทธิชุมชน 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 

 

 

 

 

 



 ๑๒ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๑๓ บทท่ี ๖ 
รัฐธรรมนูญไทยและสิทธิชุมชน (ต่อ) 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๑๔ บทท่ี ๗ 
ปัญหาสิทธิชุมชนในประเทศไทย 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 

 

 

 

 

 

 



 ๑๓ 

๑.  แผนการสอน  (ต่อ) 
 

สัปดาห์ 

ท่ี 
หวัขอ้/รายละเอียด 

จ านวน 

ชัว่โมง 

กิจกรรมการ
เรียนการสอน              

ส่ือท่ีใช ้

ผูส้อน 

๑๕ บทท่ี ๘ 
แนวโนม้กฎหมายสิทธิชุมชนของ
ประเทศไทย 

๓ กิจกรรม 
๑. อธิบาย 
๒. อภิปราย 
๓.  ซกัถาม 
ส่ือ 
๑. PowerPoint 
๒. เอกสาร 
ประกอบการ
สอน 
๓. เวบ็ไซต ์
๔. หอ้งสมุด 

อาจารยจ์าตุรนต ์ 
วรรณนวล 

 ๑๖ สอบปลายภาค ๓   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๑๔ 

๒.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 กจิกรรม 

ที่ 
ผล 

การเรียนรู้ 
วธีิการประเมิน 

สัปดาห์ที่ 
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

 ๑ 

การสอน 

 

๑.๑ 

๒.๑  ๒.๒ 

๓.๑ 

๕.๑ 

 

- บรรยายตามต าราหลกั  และถาม
ตอบ 

- ยกตวัอยา่งโจทยปั์ญหา  ให้
นกัศึกษาวเิคราะห์และแสดง
ความเห็น 

- สอบยอ่ย 

- สอบปลายภาค 

 

ทุกสัปดาห์ 
 

ทุกสัปดาห์ 
 
 

๔,๖,๑๐,๑๒ 
๑๖ 

๑๐๐% 

- 
 

- 
 
 

          ๕๐% 

๔๐% 

 ๒ 

การ
มอบหมาย

งาน 

 

๑.๔ 
๒.๓  ๒.๔ 
๓.๒  ๓.๓ 
๔.๑  ๔.๒ 
๔.๓ 
๕.๒ 

 

- การส่งแบบฝึกปฏิบติั 

- การอภิปรายโจทยปั์ญหาและ
การซกัถาม-ตอบ 

- รายงาน 

 

ทุกสัปดาห์ 

ทุกสัปดาห์ 
 

๑๕ 
 
 

- 
- 
- 
 

- 
 

 ๓ 

การมีส่วน
ร่วม 

 

๑.๒  ๑.๓ 
 

 

- การเขา้เรียนใหต้รงเวลา 
 

 

ทุกสัปดาห์ 
 

 

๑๐% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๑๕ 

หมวดที ่ ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

๑.  ต าราและเอกสารหลัก 
 กิตติศกัด์ิ ปรกติ.  (2549).  สิทธิชุมชน.   กรุงเทพฯ  :  วญิญูชน.                  
๒.  เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
 .............ไม่มี............. 
๓.  เอกสารและข้อมูลแนะน า   

 เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้ง 
http://www.pub-law.net/    
http://www.kodmhai.com/ 
http://www.concourt.go.th/ 

 

หมวดที ่ ๗  การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 

๑.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิภาพของรายวชิาโดยนักศึกษา 

 การประเมินประสิทธิภาพของรายวชิาในส่วนของนกัศึกษาในแต่ละกลุ่มนั้น  ผูส้อน
ของทุกหมู่เรียนจะประชุมตกลงกนัในกิจกรรมท่ีจะด าเนินการเพื่อใหไ้ดรั้บผลการประเมิน
ประสิทธิภาพของรายวชิาท่ีสอนในแนวทางเดียวกนั  และน ามาวเิคราะห์เพื่อการวางแผนการ
ปรับปรุงต่อไป 

กิจกรรมท่ีจะน าไปสู่การประเมินประสิทธิภาพของรายวชิาโดยนกัศึกษา  ไดแ้ก่ 

๑.๑  ผูส้อนจดักิจกรรมพบนกัศึกษาเป็นกลุ่ม  ซ่ึงใชก้ลุ่มท่ีไดจ้ดัไวใ้นการมอบหมาย
งานท าแบบฝึกหดั  เพื่อใหน้กัศึกษาไดส้นทนาในสาระเก่ียวกบัประสิทธิภาพของการเรียนการ
สอนท่ีด าเนินการอยู ่

๑.๒  ผูส้อนติดตามผลการมอบหมายงานของนกัศึกษาแต่ละกลุ่มเป็นระยะ  เพื่อใหเ้กิด
ความกา้วหนา้และปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนในการท างาน 

๑.๓  ผูส้อนมอบหมายให้นกัศึกษาแต่ละคนเขียนบนัทึกแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบั
วธีิการเรียนการสอนท่ีด าเนินการอยู ่

๑.๔  จดัใหมี้การประเมินผูส้อนและประเมินรายวชิาโดยใชแ้บบประเมินโดยส่วนกลาง 
เพื่อใหผู้ส้อนไดท้ราบและสามารถปรับปรุงไดใ้นภาคการศึกษานั้น  หากผลการประเมินพบวา่
ควรมีการปรับปรุง 

http://www.pub-law.net/
http://www.kodmhai.com/
http://www.concourt.go.th/


 ๑๖ 

๒.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 การประเมินการสอนโดยผูร่้วมทีมการสอนและผูท้รงคุณวฒิุ  ด าเนินการดงัน้ี 

๒.๑  การประเมินการสอน  โดยผูร่้วมทีมการสอนด าเนินการโดยใหผู้ส้อนไดเ้ขา้
สังเกตการณ์การสอนของหมู่เรียนอ่ืน  แลว้น ามาแลกเปล่ียนเรียนรู้กนัพร้อมขอ้เสนอแนะ 

๒.๒  การประเมินการสอน  โดยผูร่้วมทีมการสอนร่วมกนัออกขอ้สอบและใชข้อ้สอบ
ชุดเดียวกนัทดสอบผูเ้รียน  เพื่อวดัผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้นตามท่ีระบุ 

๒.๓  การประเมินการสอนโดยผูท้รงคุณวุฒิ  ด าเนินการทวนสอบขอ้สอบก่อนน าไปใช ้ 
โดยใหผู้ท้รงคุณวฒิุพิจารณาและเห็นชอบขอ้สอบก่อนน าไปใช ้

๓.  การปรับปรุงการสอน 

 การปรับปรุงการสอน  ด าเนินการดงัน้ี 

๓.๑  จดัใหมี้การสัมมนาเพื่อร่วมกนัหาแนวทางหรือวางแผนการพฒันารายวชิา  โดยน า
ผลการประเมินประสิทธิภาพรายวชิา  ผลการประเมินการสอน  ผลการสอบ  และขอ้มูลอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งมาใชป้ระกอบการพิจารณา 

๓.๒  จดัใหมี้การวจิยัในชั้นเรียน  หรือากรรายงานการปฏิบติังานสอนทุกสัปดาห์ 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 

 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาในรายวชิาน้ี  จะด าเนินการอยา่ง
ต่อเน่ืองในรายหวัขอ้  ดงัน้ี 

๔.๑  การมอบหมายแบบฝึกหดัและก าหนดใหส่้ง 

๔.๒ การมอบหมายใหน้กัศึกษาไดน้ าเสนอแบบฝึกหดัท่ีไดรั้บมอบหมายให้เพื่อนร่วม
ชั้นไดฟั้งและตรวจสอบความถูกตอ้ง 

๔.๓  การทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 

๔.๔  การทวนสอบโดยการสอบวดัผลจากอาจารยผ์ูส้อน 

๔.๕  การทวนสอบเน้ือหาขอ้สอบโดยผูท้รงคุณวุฒิหรือคณะกรรมการท่ีแต่งตั้ง 

๔.๖  การทวนสอบการใหค้ะแนนผลการสอบจากผูส้อนร่วมโดยวธีิสุ่ม 

๔.๗  การทวนสอบการวดัผลการสอบโดยผูท้รงคุณวุฒิหรือคณะกรรมการท่ีแต่งตั้ง 
 

 

 

 

 

 

 

 



 ๑๗ 

๕.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

 จากผลการประเมินประสิทธิภาพในขอ้  ๑.  และขอ้  ๒.  ดงักล่าวขา้งตน้  รวมทั้งการ
น าไปปรับปรุงการสอนใน  ขอ้  ๓.  แลว้นั้น  เพือ่ใหก้ารสอนของรายวชิาน้ีมีคุณภาพอนัน าไปสู่
การผลิตบณัฑิตทางกฎหมายท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานคุณวฒิุระดบัปริญญาตรี  สาขาวิชา
นิติศาสตร์  ไดมี้การวางแผนการปรับปรุงการสอน  ดงัน้ี 

๕.๑  เปล่ียนหรือสลบัอาจารยผ์ูส้อน  โดยการใหมี้อาจารยผ์ูส้อนเดิมอยูอ่ยา่งนอ้ย  ๑  
คน  แลว้จดัอาจารยผ์ูส้อนใหม่เขา้มา  หากสามารถด าเนินการได ้ เพื่อใหไ้ดรั้บมุมมองใหม่จาก
อาจารยผ์ูส้อนท่านใหม่ 

๕.๒  ทบทวนและปรับปรุงหวัขอ้การสอน  กลยทุธ์การสอน  วธีิการสอน  วธีิการวดัผล
และประเมินผล  ฯลฯ  ตามท่ีไดรั้บจากผลการประเมิน 

 


